


Die ELSA Traineeships sind das ELSA-eigene Praktikumsvermittlungsprogramm, mit welchem
ihr die Möglichkeit habt, Praktika in ganz Europa und sogar darüber hinaus zu absolvieren. Der
große Vorteil dabei ist:
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ELSA, the European Law Students’ Association, ist die
größte Vereinigung von Jurastudent:innen weltweit. In
insgesamt 41 Ländern sind mehr als 60.000 Mitglieder bei
ELSA aktiv. Bei der deutschen Sektion von ELSA sind es
alleine 13.500 Jurastudent:innen und Jungjurist:innen.
ELSA-Deutschland e.V. ist eine Verbandsorganisation von
43 ELSA-Gruppen. Diese sind selbstständig an den
Universitäten und Hochschulen organisiert.

So richtet sich ELSA für seine Mitglieder aus. Wir bei
ELSA setzen uns mit Themen außerhalb des universitären
Curriculums auseinander und schaffen so die Brücke
zwischen Theorie und Praxis durch spannende Einblicke in
die tägliche Arbeit von Jurist:innen. Außerdem fördern wir
den Austausch innerhalb Europas mit Einblicken in andere
Kulturen und Rechtssysteme.

AKADEMISCH, BERUFSVORBEREITEND,
INTERNATIONAL

WAS IST ELSA DEUTSCHLAND?

WAS SIND DIE ELSA TRAINEESHIPS?

Die Praktika sind grundsätzlich bezahlt und es wird transparent gezeigt, wie hoch die
Vergütung für jede Stelle ist.

Ihr werdet bei jedem Bewerbungsschritt von eurer ELSA-Gruppe unterstützt.

Vor Ort werdet ihr von eurer Hosting-Group begleitet und in einer für euch neuen Stadt
nicht alleine gelassen.

Die Stellen sind vielfältig und reichen von Kanzleien und Unternehmen bishin zu
Universitäten und NGOs. Auch die Praktikumslänge und die Anforderungen an jede Stelle
sind sehr individuell.

Eure Notenpunktzahl ist grundsätzlich irrelevant.

Die Bewerbung ist nicht mit irgendwelchen Kosten verbunden - Du musst nur ELSA-
Mitglied sein!
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WOHIN KANN ICH MIT DEN ELSA
TRAINEESHIPS?

...und viele mehr!

Council of Europe
Straßburg, Frankreich

Center of International &
European Economic law
Thessaloniki, Griechenland

Oberster Gerichtshof der
Tschechischen Republik

Brünn, Tschechien

DLA Piper Weiss-Tessbach
Wien, Österreich
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Zweimal pro Jahr stehen die ELSA Traineeships für Bewerbungen offen - jeweils für
ungefähr einen Monat. In diesem Monat kannst Du eine Anmeldemaske ausfüllen und Dich
hierdurch auf bis zu drei verschiedene Traineeships bewerben. 

Hier kannst Du Dir das Praktikaportfolio des jeweiligen Bewerbungscycles
anschauen und Dich auf bis zu drei verschiedene Stellen bewerben. Achte
hierbei darauf: erfüllst Du die Anforderungen der Stelle?

1 Die Bewerbungsphase

Daraufhin werden nach einer Vorauswahl die besten Bewerbungen an die
Stellengeber:innen weitergeleitet, welche sich ihre:n Wunschkandidat:in
aussuchen.

3 Die Auswahl der Stellengeber:innen

Dein Traineeship kann beginnen! Bei der Suche einer Unterkunft und etwaigen
Visa-Angelegenheiten unterstützt Dich Deine Hosting Group. 
Frühester Start eines Traineeships ist ungefähr zwei Monate nach
Bewerbungsschluss, kann aber auch deutlich später je nach Ausschreibung
liegen - halt Dir also Deinen Kalender frei.

5 Beginn des Traineeships

Danach wirst Du über das Ergebnis informiert. Du musst ungefähr fünf bis
sechs Wochen nach Bewerbungsschluss auf eine Antwort warten.

4Results published

Im Anschluss wird Deine Bewerbung ELSA-intern weiter bearbeitet.
Insbesondere werden von Dir Nachweise für die Angaben im

Bewerbungsformular eingeholt und abgeglichen.

2Die Überprüfung Deiner Bewerbung

WIE LÄUFT DIE BEWERBUNG AB UND WANN
KANN ICH MICH BEWERBEN?

1.Lokale ELSA-Gruppe kontaktieren
2.Mitglied werden
3.Bewerbungsformular ausfüllen auf traineeships.elsa.org 

Daher gilt:

http://traineeships.elsa.org/


Basic
A1/A2
CEFR

Language Skills
Damit Deine Bewerbung berücksichtigt wird, musst Du alle Sprachen, die in der
Stellenausschreibung verlangt werden, beherrschen - nur keine Angst: am häufigsten werden
Englisch und Deutsch verlangt. Das Sprachniveau ist dabei wie folgt aufgeteilt:
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Jede Stelle hat bestimmte Anforderungen. Diese schlüsseln wir für Dich auf:

Education Level
Manche Stellen verlangen ein gewisses Studienlevel. Dieses ist aufgeteilt in:

Legal Skills
Es können bis zu fünf verschiedene Legal Skills pro Stelle verlangt werden. Diese werden
in “General” und “Advanced” aufgeteilt. General Legal Skills verlangen grundlegende
juristische Kenntnisse in dem jeweiligen Bereich, Advanced Legal Skills tiefergehende. Du
musst mindestens 60% der verlangten Legal Skills erfüllen. Geforderte Advanced Legal
Skills werden doppelt gewertet.

Nachweise
Für alle Angaben musst Du Nachweise an Deine:n lokal zuständige:n Vorständ:in für
Professional Development senden. Nachweise sind entsprechende Zeugnisse,
Leistungsnachweise in Studium oder Beruf, Sprachzertifikate oder  andere plausible
Glaubhaftmachung des Sprachniveaus (Auslandsaufenthalte, bilinguale Erziehung etc.).

Besonders wichtig:
Ein guter, fehlerfreier, englischer Lebenslauf
Ein fehlerfreies und individuell angepasstes, maximal 5000 Zeichen langes
Motivationsschreiben auf Englisch 

Du bist immatrikulierte:r Student:in eines
rechtswissenschaftlichen oder
vergleichbaren Studiengangs.

UNDERGRADUATE

Du hast entweder einen Master oder das
juristische Studium erfolgreich
abgeschlossen

GRADUATE MASTER

Entweder hast Du einen (integrierten)
Bachelor oder hast die Scheinfreiheit
erlangt.

GRADUATE BACHELOR

Du hast promoviert bzw. einen
Postgraduierten-Master oder befindest Dich
gerade noch im entsprechenden Prozess.

POSTGRADUATE/ PH.D.

WORAUF MUSS ICH BEI DER BEWERBUNG
ACHTEN?

Good
B1/B2
CEFR

Fluent
C1/C2
CEFR

Die Note ist egal. Für Advanced Legal Skills sind mehrere Leistungsnachweise mit
teilweise auch überdurchschnittlichen Noten als Nachweis erforderlich.



ELSA-Deutschland e.V.
Rohrbacher Straße 20

69155 Heidelberg

Telefon: +49 6221 601458
professionaldevelopment@elsa-germany.org

Weitere Informationen erhältst Du unter:
www.elsa-germany.org
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Alle weiteren Informationen findest Du hier::
traineeships.elsa.org

http://traineeships.elsa.org/

